SKOLSTVA, VEDY,
VYSKLIMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Epropshy socidiny ford
Eurdpsky fond regiondtneho rozvoja

@ MINISTERSTVO '"'”’"“."‘”.";'":'“‘”'”'" EUROPSKA NIA
’ FUDSKE ZDROJE

822 OPERACNY PROGRAM
eoe
- A

Pisomny vystup pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ a rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a
kompetencie deti a Ziakov
3. Prijimatel Gymnazium, Ul.1.maja 905, Puchov
4, Nazov projektu Dosiahni vyssie
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011X642
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub prirodovednych predmetov
7. Meno koordinatora pedagogického PaedDr. Gabriela Vaclavikova
klubu
8. Skolsky polrok 2.polrok 2022/2023
9. Odkaz na webové sidlo zverejnenia www.gymnazium-pu.sk
pisomného vystupu

Uvod:Struéna anotacia

Stretnutia Pedagogického klubu prirodovednych predmetov v druhom polroku boli zameran€ na :

- zhodnotenie realizdcie a obhajob projektovych prac Ziakov 3. ro¢nika v predmete chémia,
fyzika, bioldgia, vyber postupovych prac do okresného kola SOC, vymena sktsenosti a navrhy
na zlepSenie

- kooperativne techniky na podporu u¢enia sa Ziakov

- vyuZitie kooperativnych technik vo vyu€ovacom procese ahodnoteni pracZiakov v

kooperativnych formach

- inovéacie vo vzdeldvani, inSpirdcie z absolvovanych 8koleni, nové smery pri vyucovani

prirodovednych predmetov

- vyhodnotenie prace pedagogického klubu




KPiacové slova

SWOT — analyza na Projektové prace Ziakov 3. roénika, kooperacia, kooperativne vyucovanie,
personifikované vyucovanie, nastroje na podporu kooperativneho vyucovania a uéenia, silné a slabé
stranky kooperativneho vyucovania, hodnotenie v kooperativnom vyuéovani

Zamer a pribliZzenie témy pisomného vystupu

Pracovalisme v skupinach podla jednotlivych predmetov, vyuzivali sme SWOT analyzu, prehibili,
zaoberali sme sa projektovymi pracami Ziakov 3. ro¢nikov, ndvrhmi na zlep$enie, roziirili a inovovali
sme profesijné kompetencie v oblasti projektovania vyucovacej hodiny so zohladnenim jednotlivych
faz vyucovacicho procesu predovsetkym so zameranim sa na kooperativne vyucovanie, zaoberali sme
sa hodnotenim prac Ziakov v kooperativnych formach, prepracovali sme maturitné zadania, aby boli
vhodné na uverejnenie, inSpirovali sme sa navzajom z absolvovanych $koleni a vzdelavani vzhl'adom

na nové smery pri vyuéovani prirodovednych predmetov.

Jadro:
Popis témy/problém

Ciel'om prvého pracovného stretnutia ¢lenov Pedagogického klubu prirodovednych predmetov
bolo: Zhodnotenie realizacie a obhajob projektovych prac ziakov 3. ro¢nika v predmete chémia,
fyzika, biolégia, vyber postupovych prac do okresného kola SOC, vymena skiisenosti a navrhy

na zlepSenie

Vytvorili sme pracovné skupiny po predmetoch — chémia, bioldgia, fyzika a geografia

KaZzda skupinka vypracovala SWOT — analyzu na Projektové prace Ziakov 3. ro¢nika

Vysledky SWOT — analyzy sme za jednotlivé skupiny prezentovali.

Zo SWOT analyzy vyplynulo:
- projektové prace su vyborny prostredok na sebarozvoj ziaka. rozsiri si svoje
konpetencie, ziak sa nau¢i ako sa piSe a obhajuje dand préaca

- upresnit presné terminy vyber témy, realizdcia teoretickej Casti, realizacia prakticke;
Casti, odovzdanie prace, zosuladit’ kritéria hodnotenia

- vypracovali sme dotaznik prioritne pre Ziakov 3. ro¢nika a kratky zaver pre ucitelov




Vysledky dotaznika:
- Zo 86 ziakov odpovedalo 37. 43%.

Zavery dotaznika
- odborné préce v 3.roéniku povazujeme za d6lezitt sidast’ $tudia s velkym prinosom
- ( vyber témy, spracovanie tedrie, praktickd Cast, spracovanie textu, verejna
prezentacia)
- - budeme aktualizovat’ materialy na www
- zmenime organizéciu tak, aby 3.ro¢nik zacal vyberom projektov (moZno uZ na konci 2.roénika

zadat'...)

Ciel’'om druhého pracovného stretnutia élenov Pedagogického klubu prirodovednych
predmetov bolo:
- analyzovat’ maturitné zadania z minulého $kolského roka
- navrhnut’ Gpravy a zmeny
- pripravit’ maturitné zadania na zverejnenie

Vytvorili sme pracovné skupiny za jednotlivé predmety a zaoberali sme sa analyzou maturitnych
zadani v predmetoch bioldgia, chémia, fyzika, geografia.

Oboznamili sme sa s novym usmernenim Ministertvaskolstva k zverejnovaniu tém MS , so vzormi
zverejiiovania jednotlivych tém.

UkdZka zverejnenych maturitnych zadani v predmete chémia:

Vieobecné podmienky

Matematické, fyzikalne a chemické tabulky

Jednoducha kalkulacka (zékladné aritmetické, exponenciélne a logaritmické funkcie)
Stavebnica molekulovych modelov

Modely krystalickych mrieZok a orbitalov

Konkrétne pomécky st uvedené v jednotlivych maturitnych zadaniach




Citratovy cvklus a koncovy dvchaci ret’azec

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevldda forma monolégu).

Alkény, alkiny

(zameranie na argumentaciu a dovodenie, realizuje sa formou dialdgu s €lenmi skusobnej komisie).

Sacharidy

(vypocet prikladu zameranie na postup riedenia danej Ulohy s réznymi alternativami, realizuje sa
formou dialdgu s ¢lenmi skisobnej komisie)

Kyslik

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monolégu).
Bielkoviny
(zameranie na argumentaciu a dévodenie, realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi skiSobnej komisie)

Biosyntéza a hvdrolyza lipidov

Podl'a grafickej schémy popisat’ a vysvetlit' princip biosyntézy a hydrolyzy lipidov- realizuje
sa formou dialdgu s ¢lenmi skiSobnej komisie).

Vodik
(zameranie na argumentaciu a ddvodenie, realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi skiisobnej komisie)

Nazvoslovie anorganickvch latok

(zameranie na argumentdciu a dévodenie, realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi skiSobnej komisie).

Dokaz nasobnej vizby v uhl’ovodiku

Vysvetlit' princip dékazu- realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi ski$obnej komisie).

Bielkovin

(zameranie na argumentaciu a ddvodenie, realizuje sa formou dialdgu s Elenmi skisobnej komisie).
Alkany

(zameranie na argumentdciu a ddvodenie, realizuje sa formou dialégu s clenmi skiSobnej komisie).

Nasvtené uhPovodiky

(vypocet prikladu zameranie na postup rieSenia danej tlohy s réznymi alternativami, realizuje sa
formou dialdégu s ¢lenmi skiSobnej komisie).




Sacharidy

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monoldgu)

Sacharidy

(zameranie na argumentaciu a dévodenie, realizuje sa formou dialégu s ¢lenmi skiSobnej komisie).

Reakcie alkoholov

Vysvetlite princip dokazu karbonylovych zlucenin jodoformovou reakciou - realizuje sa
formou dialégu s ¢lenmi ski3obnej komisie. .

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monoldgu).

Derivaty karboxvlovych kyselin

(zameranie na argumentaciu a dévodenie, realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi skisobnej komisie).

Estery

Navrhnite sposoby pripravy esterov- - realizuje sa formou dialégu s élenmi ski3obnej komisie.

Heterocyklické zliceniny

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monolégu).

Nukleové kyseliny

(zameranie na argumentaciu a dévodenie, realizuje sa formou dialégu s ¢lenmi skiiSobnej komisie)

Derivaty karboxylovveh kyselin

Reakcie kyseliny octovej s danymi ¢inidlami - - realizuje sa formou dialdgu s €lenmi skisobnej
komisie.

Derivaty karboxvlovvch kyselin

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monoldgu).

Lipidy

(zameranie na argumentaciu a dévodenie, realizuje sa formou dialogu s ¢lenmi skisobnej komisie).




Halogénderivaty

(vypocet prikladu zameranie na postup riesenia danej Glohy s réznymi alternativami, realizuje sa
formou dialégu s ¢lenmi skiSobnej komisie).

Karboxvlové kyseliny

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monoldgu)

Karboxyvlové kyseliny

(zameranie na argumentdciu a dévodenie, realizuje sa formou dialdgu s ¢lenmi skiiSobnej komisie)

Karboxvlové kyseliny

K hodnotam pKa priradit’ zodpovedajuce kyseliny - realizuje sa formou dialégu s ¢lenmi
skusobnej komisie).

Karbonylové zli¢eniny

(zameranie na reprodukciu a pochopenie stanoveného uciva, prevlada forma monologu).

Chemické vlastnosti kyslikatych derivatov uhl’ovodikov

(zameranie na argumentdciu a ddvodenie, realizuje sa formou dialégu s Elenmi skiiSobnej komisie)

Redoxné reakcie karbonvlovych zluéenin

Dokaz pritomnosti aldehydov Fehlingovym a Tollensovym ¢inidlom - realizuje sa formou
dialogu s ¢lenmi skisobnej komisie).




Ciel'om tretiecho pracovného stretnutia ¢lenov Pedagogického klubu prirodovednych predmetov
bolo rozsirit’, prehlbit’ a inovovat’ profesijné kompetencie ¢lenov pedagogického klubu potrebné
na riadenie edukac¢ného procesu zavadzanim kooperativneho vyucovania na podporu uéenia sa
ziakov.

Kooperativne vyucovanie v Skolach absentuje Aktivizovat’ Ziakov vo vyu€ovacom procese je mozné
len metodami a koncepeiami vyuc¢ovacieho procesu, pri ktorych si Ziak uvedomi potrebu vzdeldvania.

Nestaci Ziakov rozdelit’ do skupin a zadat’ im tlohu. Aj praca v skupinach musi mat’ svoje pravidla.
Ak chceme, aby praca Ziakov bola efektivna a navzajom spolupracovali, je potrebné, aby pracovali
v malych skupinach 3 — 4 Ziaci.

Ciel'om je rieSenie uloh na trovni réznych praktickych ¢innosti s ohl'adom na vzajomnu interakciu
a spolupracu Ziakov.

Ziak by si mal uvedomit, Ze je v skupine potrebny. Aj jeho &innost'ou ma skupina dospiet’ k riedeniu
zadanych tloh.

To je mozné docielit’ vzajomnou pomocou, komunikaciou, vyjadrovanim a presadzovanim nazorov
¢lenov skupiny, planovanim, osvojovanim si zruénosti, kontrolou jednotlivych krokov prace a aj
hodnotenim a analyzovanim medzivysledkov prace.

Kym sa skupina dostane k vyslednym zéverom, jej ¢lenovia racionalne myslia, vzajomne na seba
posobia, spolupracuji pri dosahovani stanovenych cielov, vedt diskusiu na problémové tlohy.

Ziaci hodnotia pri &innosti nielen seba, analyzuji pracu aj ostatnych &lenov skupiny a zérovei
vysledok prace celej skupiny.

Kooperativne vyucovanie je naro¢né pre uditel'a na pripravu vyuéovacej hodiny. Ak ma byt
zmysluplné a efektivne, je potrebné zohl'adnit’ pri priprave viacero aspektov.

V kazdej vytvorenej skupine by mali byt Ziaci, ktori budil schopni spolupracovat’ a dospiet’
k spoloénému zaveru pri rieSeni zadanej ilohy.

Mali by mat’ spolo¢né ciele a s komplexnym rie§enim zadanej ilohy by sa mali stotoznit’ vietci
¢lenovia skupiny.

K tomu dospeju len vtedy, ak sa budt v skupine reSpektovat’, budu schopni vyjadrit’ svoje nazory,
postoje, presadit’ o najlepsie rieSenia a stotoznit’ sa s vybranymi postupmi rieSenia.

Formovanie vzajomného re§pektu a tolerancie vedie Ziakov k zodpovednému pristupu a potrebam
uvedomenia si postavenia kazdého ¢lena skupiny.

Ucitel’ by mal vediet’ zostavit’ skupiny Ziakov tak, aby v nej pracovali Ziaci na réznych vedomostnych
a intelektovych trovniach, pri¢om by nemal zabudat’ na potrebu za¢lenenia Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Dalsim aspektom je zohl'adnenie vzajomnej interakcie lenov skupiny, ich schopnost’ nadviazat’
kontakty v skupine, komunikovat’ otvorene o problémoch, ktoré sa vyskytna pri rieeni problémov.




Kazdy ¢len skupiny ma byt’ zapojeny do riesenia zadanych uloh. Ucitel’ musi vediet’ eliminovat’
spravanie Ziakov, ktori maju tendenciu byt’ len poslucha¢mi.

Pasivnemu pristupu Ziaka je potrebné zamedzit’ uz v poc¢iatoénom §tadiu pri vybere ¢lenov
jednotlivych skupin.

Ucitel’ by mal zohl'adnit’ aj charakterové vlastnosti Ziakov, ich troven vedomosti a zruénosti,
nevyZadovat’ od ziakov ¢innosti, ktoré nie st schopni urobit’.

Je potrebné postavit’ komplexni pracu ziakov na ich schopnostiach, ktoré mdézu uplatnit’ pri
skupinovej praci.

Adaptécia Ziakov v skupine umoziiuje aj rozvoj verbalnej a neverbalnej komunikacie, schopnost’ niest’
zodpovednost’ za svoju ¢innost’, naucit’ sa rozhodovat’, prijimat’ kritiku a pri rieSeni konfliktov najst’
cestu k spolo¢nému tspechu.

(Zdroj: SIRKOVA, Z., 2020. Kooperativne vyu¢ovanie v $kolach absentuje [online]. [cit. (2020-09-
30]. Dostupné z: http

Ciastkové ciele :

vymedzit’ pojmy kooperativneho vyu€ovania a u€enia sa, technik kooperativneho u¢enia sa,

- vysvetlit’ vzt'ah medzi personalizovanym a kooperativnym vyu¢ovanim a u¢enim sa, porovnat’ ich,
uviest’ silné a slabé stranky kooperativneho vyucovania,

- navrhnuat’ procesy na vytvorenie podnetného prostredia pre ucenie sa Ziaka pri zavadzani
kooperativneho vyu¢ovania a uéenia sa,

- aplikovat’ postupy pri zavadzani kooperativneho modelu vyucovania,
- navrhnut’ edukacné situacie a ulohy na podporu kooperativneho vyu¢ovania a uéenia sa,

- aplikovat’ efektivne stratégie a techniky kooperativneho vyucovania a ucenia sa, vyhodnocovat ich
efektivnost’,

- hodnotit’ précu Ziakov v kooperativnych formach vyu¢ovania, a navrhnut’ spsoby jej vyhodnotenia,

- navrhnut’ sposoby sebahodnotenia Ziakov pri kooperativnom udent sa, - reflektovat’ procesy ucenia sa
ziaka v kooperativnych formach vyucovania, navrhnit’ pripadné korekcie v d’alsich procesoch uéenia
sa.




Nastroje na podporu kooperativneho vyucovania a ucenia.

e Silné a slabé stranky kooperativneho vyucovania a ucenia sa.
Tvorba podnetného prostredia pre ucenie sa .

e Postupy pri zavadzani kooperativheho modelu vyucovania v stvislosti so stanovenymi edukaénymi
cielmi vyucovacej jednotky vzhladom na r6zne skupiny Ziakov v triede.

Navrh edukacnych situacii a uloh na podporu kooperativneho vyucovania a ucenia sa
» Planovanie zaradenia technik do vyucovania, uréenie etap sledovania vo vyu€ovani.

e Aplikacia efektivnych stratégii a technik s dérazom na rozvoj tvorivého myslenia Ziaka. Postupy a
zasady ucebnych ¢innosti Ziakov v kooperativnych skupinach v sicinnosti so zmenou roly uéitela.

Pracovali sme v skupinéch a podelili sa so skiisenost’ami s kooperativnym vyuéovanim,
vyhodnotili sme silné a slabé stranky kooperativneho vyuéovania.

Ciel’om d’alSieho pracovného stretnutia ¢lenov Pedagogického klubu prirodovednych
predmetov bolo prezentovat’ vyucovacie hodiny so za¢lenenim kooperativnej techniky
vo vyucovani, oboznamit’ s formou hodnotenia a vyhodnotit’ pracu pedagogického
klubu.

Ciastkové ciele:

Hodnotenie prace v kooperativnych formach vyuéovania - zmena v uéeni, zmena v hodnoteni.
e Priklady hodnotiacich néastrojov a stratégii v kooperativnom vyucovani.

Stanovenie kritérii uspe$nosti v procesoch uenia sa Ziaka.

* Vyhodnotenie zmeny uciaceho sa .

» Sebahodnotenie uéiacich sa Reflexia procesov uéenia sa Ziaka v kooperativnych formach
vyuCovania na naklade skisenosti

¢ Spétna vézba a jej vyznam v procesoch uéenia sa. Analyza rozdielov v hodnoteni Ziackych ¢innosti.

» Névrh rieseni a postupov pri implementécii vhodnych technik kooperativneho vyuéovania




Texty s nazormi odbornikov na vvznam kooperacie vo vyuéovani:

Zékladné funkcie skupinovej formy st dané prepajanim socialnych a kognitivnych stranok rozvoja
osobnosti Ziaka.

Pokial’ ide o metodické rieSenie skupinovej u¢ebnej ¢innosti Ziakov, ¢asto st pre pracu skupin
odportéané tlohy problémovej povahy.

Tento typ uloh najlepSie navodzuje produktivne uéebné ¢innosti a sucasne s psychickou potrebou
ziakov spolo¢ne hl'adat’ spravne riesenie, diskutovat’ o postupoch, objavovat’ rdézne mozné varianty
rieSenia atd’. (ValiSova a Kasikova 2011).

Podl'a Piageta (1999) je kooperacia rozhodujiucim prostriedkom pre rozumovy vyvoj deti a formovanie
raciondlneho myslenia. Diet'a najlogickejSie mysli v interakcii a diskusii s inymi det'mi.

Ciel'om kooperativnych aktivit v §kole je pomoct’ Ziakom rozvijat' schopnost’ pozerat’ sa na problém
o¢ami druhych,brat’ do tivahy iné nazory, rozliSovat’ problémy, ktoré méZeme vyriesit’ samostatne a
ktoré vyzaduju spolupracu,schopnost’ modifikovat’ stanovené pravidla formou diskusie a dosiahnutim
konsenzu a tiez konat’ tak, aby sa dosiahol spoloény ciel’.

V ramci kooperativneho vyucovania sa u€ia Ziaci spolupracovat’, komunikovat’ a vzajomne si
pomadhat’.




Metody a techniky hodnotenia

Hodnotenie kooperativnych u¢ebnych ¢innosti sa uskutoéiiuje pomocou réznych technik, ktoré¢
upravujeme vzhl'adom na vek uciaceho sa Ziaka.

AKkymi sposobmi moze ucitel’ hodnotit’ kooperativne ucenie?
Pozorovanie — vhodngjie je pouZit’ viacerych pozorovatelov,

Odportéana technika: Akvarium: je zaloZena na principe dvoch skupin, vnttorna skupina diskutuje na
konkrétnu tému, vonkajsia pozoruje diskusiu. Po skonéeni diskusie hodnotia obidve skupiny. Je
doleZité mat’ pre pozorovatel'ov vopred pripravené kritéria hodnotenia. Po &ase sa funkcie skupin

vymenia.

Hodnotiace karticky — jednoduchy a ¢asovo vyhodny spdsob hodnotenia. Pravidlo: pripravené
dvojfarebné karticky alebo na opaénych stranach nakreslené opaéné symboly. Ucitel’ dava otazky do
skupin, vzt'ahujlce sa najmé na procesy ucenia sa.

Dotazniky — uéitel ich rozda po skondeni skupinovej ¢innosti.

Priklady otazok:

Aké pocity mate z toho, ¢o sa dnes udialo v skupine?

Co konkrétne ste robili v skupine, aby ste boli ispesni pri rie$eni problému?

Co budete musiet’ zlepsit’ nabudice?

Denniky — pouzivaji sa hlavne v pripade, ak skupina spolupracuje dlhiiu dobu. Obsahuji; Ktoré
pojmy, principy, informécie sa Ziaci naucili, ¢o sa naucili o svojich schopnostiach diskutovat’, sihlasit’,
vyjadrovat’ myslienky, doleZitost’ jednotlivea v skupinovych procesoch, ako vnima jedinec skupinu
ako celok. Je potrebné, aby skupina s dennikmi pracovala a aby Elenovia skupiny vyjadrili, ¢o
povazuju za ddleZité pre d’al§iu spolupracu skupiny.

Spétné spravodajstvo — pred zac¢iatkom skupinovych ¢innosti podévaji jeden alebo dvaja ¢lenovia
skupiny spravu o tom, ¢o sa udialo naposledy, ¢o skupina robila, k ¢omu dospela.

Hodnotiace listy — bud’ ich pripravuje uéitel’, alebo si kazda skupina pripravi vlastné kritéria
hodnotenia, ktoré pripravia na hodnotiaci list. Tento list m6Ze vyuZivat’ skupina aj pri technike
»akvaria“

. Interview — je ¢asovo naro¢nej$ia technika hodnotenia — jeden sa pyta druh¢ho. M6Ze sa realizovat’ aj
sposobom , jeden na dvoch® alebo ,jeden na celu skupinu. Délezita je hlavne osoba, ktora riadi
interview a otvorené vzt'ahy v skupine. Mladsim Ziakom uéitel’ poméze s formulaciou otazok.
Priklady otazok: Ako sa podla tvojho nézoru darilo skupine? Co sa ti pa&ilo najviac, o najmenej? Co
si sa naucil/a? Aky rozdiel vidi§ medzi touto skupinou a medzi tymi, v ktorych si pracoval/a

v minulosti? Vie§ uviest’ ndvrhy na zlepSenie spoluprice v skupine?




Hodnotenie pomocou videozaznamu — analyza videozdznamu skupinovej aktivity je pre skupinu
vel'mi ddlezita.

Mal by byt fiou povereny &len, ktory nie je sudast'ou skupiny. Priklady otazok: Co sa v skupine
odohralo? Na &o ste mysleli a ¢o ste pocitovali v tom okamihu? Aky to malo efekt? Coho ste sa
najviac obavali? Aku stratégiu ste mali pripraveni? V ramci kooperativneho vyucovania je Ziacke
hodnotenie cennym zdrojom pozndvania, socidlneho ucenia aj zodpovednosti za vlastni pracu.

Ucitel sa mdze okrem svojho individualneho hodnotenia opriet’ o hodnotenie Ziaka Ziakom
a sebahodnotenie ziaka.

Sebareflexia
. proces pozerania na seba samcho, svoju ¢innost, myslienky a uvedomenie si svojho poznania,
. na zaklade sebareflexie si kladieme ,,latku® svojho vykonu a snaZenia.

Otazky na sebareflexiu obsahu vyuéby (priklady):

Co som sa nauéil/-a nové?

Co som pochopil/-a?

Ako mi to m6Ze pombct’ v inych predmetoch?

Ako to m6Zem vyuzit’ v §kole, v svojom Zivote?

Co ma zaujalo, prekvapilo?

V ¢om som zmenil/-a nazor a prec¢o?

Do akej miery som prispel/-a k realizacii ulohy?

Co som sa nau¢il/-a o sebe, o druhych?

Co sa mi potvrdilo?

Otazky na sebareflexiu procesu (priklady):

Ako som sa zapajal/-a do spoloénej prace/spoloénych tloh?
Kedy sa mi najlep$ie pracovalo, preco?

Cim mézem poméct’ druhym?

Cim som prispel/-a, aby skupina dobre spolupracovala?
Co som urobil/-a dobre?

Co musim na sebe zlepsovat™?

Co by som urobil/-a inak?




AK Ziaci rozmySl’aji o vlastnom procese ucenia sa, ak reflektuji svoje zaZitky z ucenia sa a ak
ucCitel’ — facilitator skombinuje vhodné nastroje hodnotenia, podporuje tak metakognitivne
procesy ucenia sa Ziaka.

Stratégie hodnotenia

Hodnotiaca diskusia

Kritérid hodnotenia:

Kategérie hodnotenia Kritéria hodnotenia

Aktivita v skupine ¢ Miera zapojenia sa do prace skupiny.
* Vlastné prispevky, pripomienky a napady.

Rola v skupine * Vymedzenie roli.

« StotoZnenie sa s vlastnou rolou — vidiet,, ¢o je jeho tloha.
Zodpovednost’

* Splnenie Gloh.

* V dohodnutych veciach

- dosledny,

- cielavedomy,

- presny.

* Splnenie tloh nacas.

Spolupraca a komunikacia

 Spoluprica

- otvorend na rie$enie problému,

- efektivna.

» Spolupréaca plna konstruktivnej komunikacie.

» Pri konfront4cii zaujmov konstruktivna.




HODNOTENIE SKUPINOVE] PRACE

ODPOVEDE SKUPINY

Najaktivneiiim elenom skupiny bol...
{uvedte meno spolufiaka)

Najmenej aktivoym £lenom skupiny bol...
{uvedte mene spoluiiaka)

Poéas spoluprace mal k rickeniu dloh dobré pripomienky...
{wvedite meno spoluiiaka}

| Nau spoluprica sfaiovali tieto okolnosti/osoby...

Potas ipﬁinptém 52 vyskj'tii problémy..

Problémy, ktoré sme nevedeli v skupine riefif..

Na to, aby bola nada spoluprica lephin o efektivnejiia, by

smie mali..

MAPOVACIA KARTA VLASTNE] PRACE V SKUPINE

Meno: | Spolufiaci ¥ skupine:
Cim som pomohal/la prici skupiny? Akjmi prekéfhami som sfafil/la précu skupiny?
Ako pomokli ostatni clenovia skupiny? Ako zabranili, prekiZali ostatni timove] praci?




Ukazky pracovnvch listov na kooperativne techniky:

KRUH EXPERTOV

unkeie:
« spracovanie rozsizhlych vedomosti v relativoe kedthom dase,
» psvojenie si udebného obzahuy,
» rorvfjanie kemunikadnich schopnosti (aktivae poddvanie, Gstay prejav).
iritéria poukitia:
- Etact musia mal skdsenosti so shupinovdmi formami vyulovania,
- wited pripravi pre Hakov komplexnd dlobu (e 1 2k 2 viudovacie hodiny, text rozdeli na rovnake dasti,
ornaci ich pismenom A B, C, B

trukbdra:
Kmesiowd skupina Skuping experfov Kmedfovd skupina

¢

: 0
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| B

| ¢o B B C o
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A B B B A B
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Ldroj: KASIKOVA. H., 2010, Kooperativni udern, kvapenativai dhola. Prabe Portdl, 2010. 5. 19-20. ISBN 978-80-7367-712-1)

‘riebeh aktivity - _ -
1 | Pokyny | Uditel ziakom vysvetli spstem Stadia v pracovaych skupinach.
Rozdeli Fiakov lnbovolnym spdsobam do skupin - kmefové skopiny.
Kaddy kak kmenovej skupiny si nahodee vyberic jedno z pismen A, B, C, D, odide do skupiny
OB st st it _
! | Praca V skupine expertoy ma kaidy den rovnaky text oznadeny pismenom skapiny, Studuje ho {pracuje
vexpertnych | na Giastkovej dlohe).
skupindch Po uplynuti uréencho Casu éenovia expertnych skopin vyjadrujd viastné zhrnutie textu,
Na zdver skupina expentov zhmie &astkové interpreticic, dobodne sa na spolofnom zdvere.
3 | Navrat Po nivrate do kmefiovych skupin timoéia ¢lenovia zavery 2 experinych skupin (vysledhy Giastko-
do wich dloh), naveijom diskutuf.
kmenovych | Skupiny zosumarizuji éiasthové vysledky do jednej Struktary, pripravia prezentaciu.
shupin Krorvholvek 2iak shapiny prezentuje éast alebo celi prezenticio,
1 | Reflexia Formou riadenei diskusie. Napriklad:
Pomenujte pocity pri prici v expertnych skupinach,
akeé to bolo udif ostatnych flenov kmeove) skupiny, o by ste urobili inak, keby ste aktivitu
- | zapakovali, éo wim pomohln pri interpretécii texto v expertnich skopindch. .

droj: KASIKOVA, H., 2010, Keoperatived uleni, koopesatival ola. Praha Portdl, 2010, s 19-20. ISBN 978-80-7367-712-1.)




Techniky aktivacho potdvania

Technika Ciel Je potrebnd Prikdady
POVZBUDZOVANIE | Prejavit siojem. ¥ nevyslovoval sihlas & | Moked mi o tom povedal
Pevvahudit 2iaka nesdhlas, niedo viae?
k dalfiemu rozpravaniu. | ¥ pouival neulridne
slovd,
»  menit tha hlasu. Co sa vlastne stalo?
OBJASNOVANIE Objasnit, éo ndm hoverd [ & kiast otdzky, Kedy $a to stalo?
Ij?‘ili!):. > Upg‘ay(,va{ thbag K{f{l}’ to bolo 133{1%5‘{!?3{"?
Ziskal viac informdeil vyklad problému, Co bolo predtfm?
Posnidet Ziskovt, aby »  padnecoval Co je za tvm?
vid?g; daldie hiadiskd mzprég%i"a{ aby dalej |0 40 tom miyslis?
roblému. evetfoval :
RrEsEm vysvetion Ako to vidig?
PARAFRAZA Ukazat #akovi, 2e ho » novim spdscbom Teda ty by i cheel, aby ti
podivame a ke mu prelodit myslienky uéitel viae dbveroval..,
rozumierns a fukty,
Oweril, & jeho dlovi » rhrodf ozndmenie. Ak tomu dobre rozumiem,
Spravne rozamieme. tak by si cheel..
REFLEXIA - Prejavit, ¥e chipeme # vyjadril zdkladné Zdd sa mi, fesatito
ZREKADLENIE & roxumiemne, fo Hak pocily a emdeie Haka. | nepddi..
POCITOV citk Citim v tvojorn hlase
Pombef mu prehodnotil smutok...
jeho pocity.
ZHRNUTIE Zhodnotit dosiabnuty | > zopakoval hlavné Teda to, €0 si mi povedal...
pokrolc vyslovené myilienky
Zhrnif dolezité 4 pocity. Cheem si byl isty, 2e mi
myvilenky 2 fukty, nié reaniklo, teda...
Polodif zabdad dilie;
diskusai. - _ _
UZNANIE Refpekioval daka o wenal rdvainost jehe | Verdm, 2o
Dhal mu sajevo, e mu pocitoy, Naozaj st cenim tvoju
verime. ¥ ocenif ziaka. snahu o

[Zdeoj: Techniky akeivneho podivania [onlinel. [¢it.2020-10-08]. Dostupné z: hitps:/iwww.dkospis.sk/content/files/ Tech-
niky_aktivneho _pocuvania.pdf}




Ciel'om posledného pracovného stretnutia ¢lenov Pedagogického klubu prirodovednych
predmetov bolo prezentovat’ vyucovacie hodiny so zaclenenim kooperativnej techniky vo
vyucovani, oboznamit’ s fermou hodnotenia a vyhodnotit’ pracu pedagogického klubu.

- prezentacia pouzitej kooperativnej techniky vo vyuc¢ovani a jej hodnotenie

- Swot analyza na vyhodnotenie prace pedagogickeho klubu, diskusia a odporacania do
d’alSej prace

- diskutovali sme o kooperativinych technikach, ktoré vyuzivame na vyuéovani o ich
kladoch pripadnych nedostatkoch a naich vylepseniach

- mna zaklade Swot analyzy sme zhodnotili naSu pracu v pedagogickom klube:
uvadzam niektoré postrehy:

silné strdnky — zaujimavé témy, dozvedeli sme sa vela novych informaceii,
ingpirovali sme sa nimi a vyuZivame ich vo vyuovacom procese, zlepsila sa
spolupraca medzi nami, ¢innost’ v pedagogickom klube bola z tohto pohTadu pre nas
obohacujucim prinosom

slabé stranky: ¢asova naro¢nost’




Ukazka vyudovacia jednotky s implementaciou technik kooperativieho ucenia sa a jej
vyhodnotenie.

Predmet : Chémia

Rocénik : 3. ro¢nik gymnazia s osemroénym $tudiom- tercia

Tématicky celok: Chemické reakcie

Nazov techniky: Skladacka

Ciele hodiny

* Kognitivny: Ziaci sa naucia zapisovat chemicku rovnicu neutralizacie a buda vediet
vymenovat priklady praktického vyuzitia neutralizacie.

Sociglny : Ziaci budi rozvijat’ schopnost ocenit’ spoluziaka a aj prijimat’ ocenenie.

Priprava na realizaciu vvucovacej hodiny

Ziakov som oboznamila s timovou spolupracou a dohodli sme sa na reS§pektovani
nasledovnych pravidiel:

» cielavedome pracujeme na danej tlohe
* navzajom sa pocivame, neskaceme si do reci

* ak vyudujuci zdvihne ruku a oslovi nds, prerusSime ¢innost’ a pocuvame ¢o chece
povedat’

* pri praci v skupinach pouzivame tichy hlas

* po dohode, akceptujeme pridelené roly v skupine




Poméocky

ucebny text v ucebnici chémia pre 8. roénik str. 86,87 — rozdelila som ho na $tyri Sasti
prisluchajuce k pismenam A, B, C, D

pripravila som si otazky na reflexiu
tabul’ku na ocenenie spoluziaka
hodnotiaci harok

papier, pisacie potreby

Priebeh vvuéovacej hodiny

Ziakov som rozdelila ndhodne do 3 domovskych skupin po Styroch, Ziaci si rozdelili role
v skupine- koordinator, zapisovatel’, dasomeraé, hovorca

oboznémila som ich s kognitivnym a socialnym ciefom vyugovacej hodiny

vysvetlila som princip skladacky

Ziaci v domovskych skupindch si vylosovali karti¢ku s pismenom A, B, C, D, a vybrali si
prislu$ny text k svojmu pismenu

premiestnili sa do expertnych skupin ........... 10 minut

Ziaci expertnych skupin Studovali najskér individudlne prideleny text .... 5 minut

po uplynuti &asu zalali diskutovat’ o texte, vysvetlovali si navzdjom, argumentovali vo
dvojiciach a vytvorili jeden spoloény obsah textu 7 minut

po navrate do domovskych skupin, timoéili spoloény obsah textu, ugili, vysvetl'ovali, tak aby
kaZdy ¢len pochopil cely text a pracovali na vytvoreni spolo¢nej prezenticie

na tato Cast’ som planovala 15. minit, ale Ziaci to nestihli, tak intenzivne diskutovali,
vysvetlovali si navzajom, tvorili zdvereénu prezenticiu- bolo GZasné ich pozorovat- vobec si
nevsimli, Ze je koniec vyucovacej hodiny.  Potrebovali 20 minut

zavery prezentovali na d’alSej vyucovacej hodine - jeden za skupinu

Reflexia:

prebehla riadenou diskusiou, Ziaci odpovedali na vopred pripravené otdzky, uvddzam aj niektoré

odpovede Ziakov.




Po reflexii som pripravila pracovny list na zopakovanie daného uéiva.
= ZFiaci pracovali najskér samostatne, aby som si overila ako si osvojili dané uéivo

*  spoloéne sme analyzovali jednotlivé otazky , rozoberali chyby a pripadné nejasnosti.

Pracovny list na zopakovanie daného uciva

Neutralizécia je reakcia ............. - R , pri¢om vznika ......... I Rp— ; Pri neutralizacii sa rusia
.................. vlastnosti kyselin a ......coocvvenen, vlastnosti hydroxidov.
kyselina + hydroxid — voda + sol H+CI" |

HCl + NaOH— H* + CI" + Na" + .
| |

Doplfi chemické rovnice a stechiometrické koeficienty :

HCTH KOH = oottt et et e et e e
G A A O s o msros s o s R i B T R A R A BT

5 S N F: 0] o B
HE FUCAOH )35 s isscmasiosstosssssons s 50 635000 85800 58 08 ST DI 860 £ 53 8 SR R
HIL-E O =5, oot s S e i T T o s
SR o R N o) s USSP
Hs S0+ Fe{OH o sonvinem vrimsinted v sommsms i ol wessd St st i s Wit sava s i svduvis
HoSO4 F CalOH) 2 oot
H 5 SOt CU O Yoo o6 8 554 8 s T S 1

Otazky:

*  Pomenujte pocity pri praci v expertnych skupinach, ako ste sa citili?
*  Aké to bolo ucit’ ostatnych ¢lenov domovskej skupiny?

»  Co z obsahu textu povaZujete za najdélezitejsic a preco?

+  Co by ste urobili inak, ak by sme aktivitu opakovali?

*  Ako sa vam ocetiovalo spoluZziaka?

¢ Ako ste prijimali ocenenie?




Odpovede ziakov:

citili pohodu, radost’

nebolo to jednoduché, museli vynaloZit’ usilie- spravne sa vyjadrovat’, formulovat® otazky
chemickd rovnicu neutralizacie, lebo znej sa da vietko odvodit, pokus ako pomdcku na
pochopenie

metédda ich bavila, potrebovali by viak viac ¢asu

oceriovali konkrétne, slovne, predovietkym za dobre vysvetlené uéivo, trpezlivost’, pozitivou

naladu

,.bolo to prijemmé, necitil som sa bezcenne, nechcel by som, aby ma stale ocetiovali, aby som

sa nestal namysleny*

Hodnotiaci harok a tabul’ka ocenenia

TabufFka ocenenia :

Ako 7 Napis cely text, ¢o si povedal

Koho zo skupiny st ocenil - meno Ak si neocenil— napis preco.

Vvhodnotenie:

metddou skladacka sa nam stanovené ciele podarilo naplnif

Ziaci vedeli zapisaf’ rovnicu neutralizacie a jej praktické vyuZitie

zamerali sa aj na oceflovanie spoluZiaka a zistili, Ze povedat’ konkrétne za ¢o ocefiujem nie je vObec
jednoduché, bolo to viak prijemné pocuf

z reflexie a hodnotiaceho harku som zistila, Ze hodina s pouZitim kooperativnej techniky skladacka bola
pre Ziakov tvorivej§ia

pracu v skupine hodnotili za efektivnu a produktivnu

na praci v skupine sa zucastnil kazdy, vSetci sa snazili, aby sa citili v skupine dobre a pomahali si
navzajom

metoda je naroCnejsia na Cas a pripravu uditel'a, budem ju v praxi vyuzivat pocas dvojhodinoviek.




Po reflexii som pripravila pracovny list na zopakovanie daného uéiva,
*  Ziaci pracovali najskdr samostatne, aby som si overila ako si osvojili dané uéivo

*  spolo¢ne sme analyzovali jednotlivé otdzky , rozoberali chyby a pripadné nejasnosti.

Oboznamili sme sa:
- so silnymi a slabymi stranky kooperativneho vyucovania a ucenia sa
- spostupmi pri zavadzani kooperativneho modelu vyucovania v suvislosti so stanovenymi eduka&nymi

ciel'mi vyucovacej jednotky vzhl'adom na rbzne skupiny Ziakov v triede

Zhodnotenie prace pedagogického klubu v druhom polroku.

Na zédklade Swot analyzy sme zhodnotili na¥u pracu v pedagogickom klube: uvadzam niektoré
postrehy:

Silné stranky — zaujimavé témy, dozvedeli sme sa vel'a novych informdcii, in§pirovali sme sa nimi
a vyuzivame ich vo vyu¢ovacom procese, zlepsila sa spolupraca medzi nami, &innost’ v pedagogickom
klube bola z tohto pohl'adu pre nas obohacujucim prinosom
Slabé stranky: ¢asova naroénost’

Odportcania: pokrac¢ovat’ v podobnej ¢innosti v rdmci svojich predmetovych komisii

V zavere mozZno konStatovat’, Ze stanovené ciele Pedagogického klubu prirodovednych predmetov sme

v druhom polroku naplnili.




Zaver:

Zhrnutia a odporiadania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

vytvorili sme kritéria hodnotenia v predmetoch chémia, biologia, fyzika, geografia

vytvorené kritéria sme uviedli do praxe

vytvorili sme povinné laboratérne prace pre jednotlivé roéniky v predmetoch chémia,
biologia, fyzika a povinné prezentacie v predmete geografia

vytvorili sme zoznam pomdcok a chemikalii potrebnych na realizdciu

vytvorili sme kritérid hodnotenia laboratomych prac a prezentacii

laboratérneprace a kritéridhodnoteniasmepostupnezavadzali do praxepraxe

vytvorili sme si prihlasovacie konto Riam, cez ktoré sme sa prihlasili do edukaéného
portalu VIKY — platforma centralneho tloziska digitalneho vzdelavacieho obsahu.

oboznamili sme sa so zakladnou navigaciou pre platformu edukaéného portilu VIKI, s
hlavnym menu a nastrojovou li§tou — Profil, KniZnica, Kolekcie, Ulohy, Autorsky
nastroj, Ziaci, Reporting

nautili sme sa vytvarat’ a pridelovat’ tlohy Ziakom - pridavanie digitdlneho
edukaéného obsahu do tlohy pre Ziakov - kategorizacia tiloh - monitorovanie stavu,
priebehu a hodnotenia zadanych tloh .

vytvorili sme lekciu s pouzitim sekcii aelementov v edukaénom portali VIKYso
zameranim sa na jeden vykonovy §tandard v predmetoch chémia, bioldgia, fyzika,
geografia

vytvorent lekciu sme sa naudili prehrdvat’ a spristupnit’
vytvorili sme kolekciu spouzZitim sekcii aelementov vedukadnom portali VIKYso
zameranim sa na jeden vykonovy Standard vpredmetoch chémia, bioldgia, fyzika,

geografia so zohl'adnenim jednotlivych faz vyucovacej hodiny

vytvorenu kolekciu sme sa nauéili prehravat’ a spristupnit’.
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