Priloha KZ

Plnomocenstvo

Zékladna organizacia Odborového zviizu pracovnikov skolstva a vedy na Slovensku
pri Gymnaziu Puchov so sidlom Ul. 1. méja 905, 020 15 Puchov, na zaklade uznesenia
vyboru ZOOZ ¢&.3, zo dna 19. 12. 2013, ktory je jej Statutarnym organom splnomociuje
tymto RNDr. Alenu Strovu, predsednitku Zakladnej organizécie, aby zastupovala v plnom
rozsahu bez obmedzenia nadu organizaciu v rokovani so zamestnavatelom o uzatvorenie
kolektivnej zmluvy na rok 2014, ako aj splnomochiuje ju na podpisanie kolektivnej zmluvy na
rok 2014 v mene nalej zékladnej organizicie.

Pachov 19.12.2013

za Vybor ZOOZ

Plnomocenstvo prijimam.

Puchov 19. 12.2013

70 OZ PéaV/ na L0V
GYMNAZI

1. Maja 905, 020 15 PUCH

RNDr. Alena Sturova
predsednitka ZO OZ PSaV



Gymnizium Puchov Priloha k ¢1. 7 bodu 9.2 KZ

Kritéria pre priznanie osobného priplatku — pohyblivej zlozky platu

L. Zakladné kritéria pridel’'ovania pedagogickym zamestnancom

Priplatok za zverené funkcie a za pracu vykondvani poéas celého $kolského roka:

- triednictvo v maturitnych triedach a v triedach PA az KA
- veduci predmetovej komisie

- vychovny poradca

- drogova prevencia

- Studentska rada, rada Skoly

- fond ucebnic, zbierky

- Skolsky ¢asopis, zbornik, kronika

- aSc agenda, elektronicka Ziacka knizka

- webstranka

- Skolska galéria

- estetizacia prostredia

- starostlivost’ o kvety

- dlhodobé projekty na rozvoj vyucovania a skoly

Cinnosti hodnotené na zdklade reilnych vvstupov napr. §tvrt'roéne od vedicich PK,
formou odmien v ramci moZnosti rozpoétu Skoly:

- priprava a U¢ast Ziaka v minulom 3k. r. na sutaZiach reprezentujucich skolu (1.
Uroven sutaze, 2. Uroveti sitaze a 3. Uroven sit'aze — maximalne za kazdu troven 1 €)

- umiestnenie Ziaka na 1. — 7. mieste na krajskej a vy$sej Grovni sutaze max. 1 €

- tvorba rozvrhu

- napisanie projektu

- vedenie a vyhodnotenie projektu

- tvorba a oprava riaditeI'skych testov, predpisanych pisomnych prac

- prace SOC

- tvorba u¢ebnych textov, suborov testov, uloh

- prijimacie skusky

- COCaP, KOCaP

- pedagogické ¢itanie, vedecka ¢innost’

- enviromentalna vychova, vychova k planovanému rodi¢ovstvu

- organizacia kulturnych, Sportovych, spolo¢enskych akeif

- triednicka agenda (1.ro¢nik + prima - kvinta)

- propagacia Skoly (prispevky v regionalnych médiach ap.)

- dlhodoba priprava ziakov (napr. $kolské divadlo,...)

- oprava maturitnych prac a projektovych prac — 1. ¢itanie a posudok — uéitelia SJL,
ANJ, CUJ, odbornik podl'a t¢émy: 60 minut, 2. ¢itanie a posudok — uéitelia SJL, ANJ,
CUIJ a kontrola spracovania — uc¢itelia INF: 30 min.

- rdzne



I1. Zakladné kritérii pridel’ovania nepedagogickym zamestnancom

Nepedagogickym zamestnancom zamestnavatel priznava osobné priplatky diferencovane
podl'a toho o akd kategoriu zamestnancov sa jedna (napr. zamestnanci ekonomického tuseku.
Skolnik, upratovacky a pod.) v zavislosti od naro¢nosti pridelenej prace a kvality jej
vykondvania. hodnotenvch podl'a zasad, ku ktorym patri napr.:

- osobné pracovné schopnosti — samostatnost’ a iniciativa, spolupraca s ostatnymi
spolupracovnikmi, pracovna disciplina, spol'ahlivost.
plnenie pridelenych iloh — v¢asnost, pozadovana kvalita, tvorivy pristup k rieseniu
loh novym spbdsobom, ktorvm sa dosiahne lepsi vysledok prace, stabilita vykonnosti
a dosahovanych vysledkov prace, pristupnost’ novym tloham.
vzdelavanie, sledovanie legislativneho procesu pri novelizacii pravnych predpisov
a aplikacia novych pravnych noriem a pod.,
- pokyny zriad'ovatel'a alebo ministerstva Skolstva k uprave platov.

Poskytovanie osobnych priplatkov u oboch kategorii zamestnancov je limitovane moznostami
v ramci schvaleného limitu mzdovych prostriedkov na prislusny kalendamy rok.

V Puchove 27. decembra 2013
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