NIRRT

Nase &islo: PB2/AC/ZAM/2017/20648-1
€. zdznamu: 2017/178014

DOHOD A ¢ 17/11/012/58
uzatvorena podl'a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod. 5 zakona ¢ 417/2013 Z. z.
0 pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov.

(d’alej len ,,dchoda®)

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Povazska Bystrica

Sidlo: Centrum 13/17, 017 01 Povazska Bystrica
Zastupeny riaditel'om: Ing. Jan Harant
1CO: 30794536

(dalej len ,,urad®)

Obec, rozpodtova organizicia alebo prispevkova crganizacia, ktorej zriad’ovatel'om je
obec, resp. organizator dobrovol'nickej ¢innosti:

Gymnézium, Ul 1. m4ja 905, Pachov

Sidlo: Ul 1. méja 905, Pichov, 020 15
V zastlipeni: PaedDr. Miroslay Kubicar, riaditel’
1CO: 00160768

(d'alej len »0rganizator®)

uzatvaraja
tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych ¢lenov domécnosti, ktori st vedeni
v evidencii uchddzacov o zamestnanie a tejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotne;j
nadzi alebo o pomoc v hmotnej nudzi poziadali (d’alej len ,UoZ").

Clanok 11
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je prava prdv a povinnosti Géastnikoy dohody pri zabezpeédeni a
vykone mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpottovii organizaciu alebo



prispevkovi organizdciu, ktorej zriad'ovatzlom je obec, resp. dobrovolnickej ¢innosti (dalej
len .aktivaéna ¢&innost™) na ugely aktivainého prispevku. ktory je ureny na podporu
udrziavania pracovnych navykov UoZ.

Clanok 111
Prava a povinnosti aradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit organizatorovi udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie ti¢elu v zmysle zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v zneni neskor3ich predpisov.

2. Urad je opravneny vykonavat kontrolu Ucasti osob na aktivaénej ¢innosti priamo na
mieste ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavizuje zabezpedif aitivatni ¢innost tak, aby UoZ vykondvanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zrunosti, prakticke skusenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizétor sa zavizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody dolozit” iradu menny
zoznam UoZ, ktori sa budu zicastiiovat aktivaénej ¢innosti.

2. Organizétor je povinny zabezpedit vykondvanie aktivagnej €innosti v termine od
01.12.2017 do 31.12.201% pre najviac 3 UoZ pricom rozsah aktivatnej Cinnosti
pripadajuicej na jedného UoZ je najmene; 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢innosti :
Gymnazium, UL 1. maja 905, Piachov

Druh ak:ivaénej ¢innosti: : B — dobrovol’nicka ¢innost’ (B4)

3. Organizitor plne zodpovedd za riadne plnenie aktivatnej Cinnosti, pricom tieZ
zabezpetuje dodrZiavanie denného rozvrhu zatiatku akonca vykondvania aktivacnej
ginnosti UoZ. Denné &asové vymedzenie je prilohou dohody amoze sa menit podla
potreby dodatkom k dohode.

4. Organizétor sa zavizuje zabezpegit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizétor sa zavizuje predkladat’ tradu mesadni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zhéastiuji na aktivaénej ¢innosti, a to vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendarneho
mesiaca po uplvnuti prislusného mesiaca. Mesadna evidencia dochadzky musi byt
podpisand Statutarnym organom crganizatora a UoZ.



Clanok v
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce ztejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstupit’; odstipenim od dohody dohoda zanika ku dnu doruéenia
pisomného odstiipenia organizatorovi.

Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstiipenia od predchddzajicej dohody.
Clanok VI
Zaverefné usianovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, pri¢om kazdy z uCastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len na zéklade pisomného navrhu
jedného z tcéastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
tcastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost auéinnos? driom jej podpisania oboma u&astnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasujq, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli, sthlasia sfou. a neuzevreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V Povazskej Bystrici dna 30.11.2017

................ VR -

PaedDr. Miroslav Kubicar _~Ing. Jan Harant
Gymnazium, Ul. 1. méaja 905, Puchov UPSVR Poyazska Bystrica

Priloha:

1) Denn¢ ¢asove vymedzenie - §12

2) Ciselnik opravnenych typov &innosti pre §12 zakona ¢. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotne;
nudzi



Denné ¢asové vymedzenie - § 12
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Ciselnik opravnenych typov éinnosti pre §12 zakona & 417/2013 Z, 7.
0 pomoci v iimotnej nidzi

A. Mensie obecné sluzby (d’alej len »MOS*) organizované obcou, alebo rozpoétovou
organizaciou alebo prispevkovou organizdciou ktorej zriad’ovatel'om je obec

Al. tvorba, ochrana, udrziavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce

- Gidrzba a Uprava zelene

- udrzZiavanie Cistoty priestranstiev organizatorov MOS

- istenie lesov

- Udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi. oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré si vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- Cistenie odvodhovacich kandlov zrazkovej vody, vodnych ploch, koryt riek, brehov
tokov v obciach

- likvidacia nelegdlnych sklddok komunalneho a stavebného odpadu

- udrzba obecnych cintorinov

- vykonévanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o $portové aredly

A2. starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedic¢stva:
- participacia na kultrnych a Sportovych podujatiach
- UdrZba kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Gzemi a pamétihodnosti

A3. podpora vzdeldvania:
- pomoc v mestskych kniZniciach
- prace v 3kolskych zariadeniach

A4. rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'algich Cinnosti v socidlnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc starsim, socidlne odkézanym, chorym, odkdzanym
obCanom v domovoch déchodcov, kluboch dbchodcov, socialnych zariadeniach
zriadenych obcou)

AS. napomahanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpecovanie verejného poriadku
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

A6. dalsie ¢innosti



B. Dobrovol'nicke ¢innosti najmé:

B1.

B2.

B3.

B4.

B5.

Bé6.

B7.

B8.

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej
prisludnosti, osoby pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy
apo prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody, z vykonu viézby az vykonu
ochrannej vychovy, drogovo ainak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby
odkazané na starostlivost inych oséb seniorov, osoby trpiace domacim nasilim
a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospeSnych ¢innosti
a d’alSich ¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

¢innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mladdezou a v Specializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mlédezou

¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych aekologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci, zéchrane zivota a zdravia, v civilnej ochrane. ochrane pred
poziarmi a pri uskuto¢hovani rezvojovych programov v ramci projektov domacich,
zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kulturnych, acirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirmeho dedi¢stva a pri organizovani kultarnych, $portovych, telovychovnych.
charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

¢innosti pri odstrafiovani foriem socidlneho aekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajicehc z dévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého

cielom je zabezpetit' rovnost prilezitosti v praxi

¢innosti pri zaélenovani osdb zZijucich v socidlne vyli¢enom spolofenstve do
spoloénosti, najmi pri odstranovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

administrativne prce pre verejni spravu

d’al$ie ¢innosti podla osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchadzanie mimoriadnej situacie, ¢innosti po¢as mimoriadnej situicie,
€innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.



